Adempimento di cui all’art.21 della Legge 18 giugno 2009. n. 69.

ASSENZE DEL PERSONALE E TASSI PERCENUALI

Anno 2009

Anno 2010 mese di|Gennaio|Febbraio| Marzo | Aprile | Maggio|Giugno
Giornate lavorative complessive nel mese 100 92 108 100 100 100
Assenze per ferie 10 12 3 13 5 4
malattia 0 0 0 0 1 2
altri cause 0 0 0 0 0 1

tasso di assenza 10% | 13% 3% 13% 6% 7%

mese di Luglio Agosto |Settembre| Ottobre [Novembre|Dicembre
Giornate lavorative complessive nel mese 104 104 104 108 104 108
Assenze per ferie 8 35 14 6 1 16
malattia 0 0 0 0 7 0
altri cause 0 0 0 0 0 0

tasso di assenza 8% 34% 13% 6% 8% 15%




